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EIN RÜCKBLICK IN DAS VERGANGENE JAHR 
 

Liebe Sportfreundinnen und Sportfreunde, 

 

nur noch wenige Tage, bis auch an diesem Silvester nur dürftige Knaller, Raketen und 

Sternwerfer das neue Jahr 2022 einleiten. Auch 2021, welches bedauerlicherweise erneut 

durch die Pandemie geprägt war, haben wir viele Herausforderungen gemeinsam über-

wunden. Ganz gleich, ob wir eine Verbands-, eine Vereins-, eine Funktionärs- oder eine 

ganz private/persönliche Brille aufsetzen, das Zitat vom englischen Naturforscher Charles 

Darwin spie-gelt alle Gesichtspunkte am besten wider: 

 

»Es ist nicht die stärkste Spezie die überlebt, auch nicht die intelligenteste, es ist dieje-

nige, die sich am ehesten dem Wandel anpassen kann.« 

 

Auch in der aktuellen Saison haben wir es leider nicht geschafft, die Runde ohne Unterbre-

chung durchzuführen. Wir danken allen Spielern*innen, Trainer*innen, Schiedsrichter*in-

nen, Eltern und Funktionären, dass Sie unsere Entscheidungen akzeptiert und mitgetragen 

haben. In den vergangenen beiden Jahren haben wir deutlich gelernt, dass egal welche 

Entscheidung durch Verbands- und Bezirksfunktionäre getroffen wurden/werden, Hand-

ballbeteiligte dieser Entscheidung zum einen zustimmen und andere hingegen ablehnen. 

Die Funktionäre im BHV und in den Bezirken machen sich die Entscheidungen gewiss nicht 

einfach. In stundenlangen Sitzungen werden Pros und Cons gegenübergestellt. Wir als Un-

terzeichner dieser Weihnachtspost sind sehr froh und stolz darüber ein solch einwandfrei 

funktionierendes Team zu haben. 

 

Lasst uns frohen Mutes in die Zukunft schauen, denn auch in den Zeiten, in denen wir nicht 

präsent vor Ort sein konnten, haben wir an vielen neuen und alten Puzzelteilen gearbeitet.  

 Ins Leben rufen des BHV-ASS – Auszeichnung für besondere ehrenamtlich Tätigen, 

Spieler*innen, Schiedsrichter*innen, Trainer*innen, Aktionen 

 Planung einer Grundschulliga für 2022 

 Neukonzeptionierung der DOSB-C-Lizenz 

 Gründung einer AG zur Überdenkung der Berechnung des SR-Solls 

 Weiterentwicklung unserer Verwaltungsplattform unter anderem mit PassOnline 2.0 

 Digitalisierung des Verbandes sowohl auf der Geschäftsstelle, im Präsidium, in den 

Bezirken und vor allem auch in der Lehre 

 Erweiterung der Öffentlichkeitsarbeit in der Presse und in den sozialen Medien 

 Personalveränderungen auf der Geschäftsstelle 

 Uvm.  

 

Wir freuen uns darauf, wenn hoffentlich im Januar der Handball wieder durch die Hallen 

geworfen werden kann. Der Bestandsmeldung von vergangenem Jahr konnten wir entneh-

men, dass unsere Vereine (über die Coronazeit) hervorragende Arbeit geleistet haben. 

Zwar haben auch wir einen leichten Rückgang der Mitgliederzahlen vernommen - im Ver-

gleich zu anderen Fachverbänden ist dieser mit 2,54% nur sehr gering ausgefallen.  

 

Bleibt weiterhin am Ball und begeistert Menschen von unserer tollen Sportart. Die Haupt-

arbeit wird an der Basis geleistet, dafür möchten wir euch von ganzem Herzen danken.  

Bevor wir in den kommenden Tagen „Stille Nacht“, „oh Tannenbaum“ und „Jingle Bells“ 

singen werden, möchten wir Euch allen besinnliche und erholsame Weihnachtstage wün-

schen. Genießt die ruhigen Tage und rutsch nach den Taganschließend voller Tatendrang, 

Energie und Humor ins neue Kalenderjahr.  

 

Mit freundlichen Grüßen  

 

gez. gez. gez. gez. 

Peter Knapp Uwe Grammel Andreas Pfrang Ramona Müller 
BHV Präsident Vorsitzender AES Vorsitzender RNT Geschäftsführerin 
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VORSTELLUNG DER NEUEN GESCHÄFTSSTELLE 
 

Im vergangenen Jahr gab es einige personelle Veränderungen auf der Geschäftsstelle. Hier 

ist ein Überblick zu den Personen und ihren Aufgaben: 

 

RAMONA MÜLLER - GESCHÄFTSFÜHRERIN 
 

0721-913 56 20  
ramona.mueller@badischer-hv.de 
Mo bis Do 9:00-15:00 Uhr, Fr 09:00-12:00 Uhr 

 

Finanzen 
Monatsrechnungen 

Mitgliedsbeiträge 
Verwendungsnachweise 

 

Sportpolitik 
DHB, HaBW, BSB 

 

IT-Support 
Handball4all 
IT-Verwaltung auf der Geschäftsstelle 

 

Kooperation Schule Verein 
Betreuung FSJ 
Abrechnungsmodalität 

 

Presse  

 

PAVOL STREICHER - LANDESTRAINER 
 

0721-913 56 15 
Pavol.streicher@badischer-hv.de 
Mo bis Fr 09:00-12:00 Uhr 

Leistungssport 
Planung und Durchführung von Sichtungen 
Planung und Durchführung von Auswahl- 
maßnahmen 
Koordination Bezirke, DHB 

Lehrwesen 
Inhaltliche Gestaltung und Referentenanfrage 

 

KARIN SCHMELZER - ASSISTENTIN ORGANISATION UND VERWALTUNG 
 

0721-913 56 0  
karin.schmelzer@badischer-hv.de 
Di und Do 10:00-15:00 Uhr 

Spielbetrieb 
Passwesen 
Spielgemeinschaften 
Spendenwesen 

Verwaltung 
Mitgliedsbeiträge 
Bürobedarf 

 

JULIAN ZIPF - WERKSTUDENT 
 

0721-913 56 18 
julian.zipf@badischer-hv.de 
Do und Fr 9:00-15:00 Uhr 

Aus- und Fortbildung 
Administrative und inhaltliche Planung von  

Aus- und Fortbildungen 
Schülermentoren 
Trainerlizenzverwaltung 
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SARAH RETTIG – DUALE STUDENTIN 
 

0721-913 56 17 
sarah.rettig@badischer-hv.de 

Mo und Do 9:00-15:00 Uhr, Fr 09:00-12:00 Uhr 

Öffentlichkeitsarbeit 
Soziale Medien 
Homepage 
Newsletter 

Mitgliedergewinnung 
VR-Talentiade 
AOK-Trikottag 
AOK-Startraining 
BHV-Ass 

 

DAVID NIST – DUALER STUDENT 
 

0721-913 56 12 
david.nist@badischer-hv.de 
Mo bis Di 9:00-15:00 Uhr, Mi 09:00-12:00 Uhr 

Leistungssport 
Administrative Planung von Kadermaßnahmen 

Kaderausrüstung 
Kaderehrung 
Athleten- und Schiedsvereinbarung 
Übungsleiterpauschale 

Aus- und Fortbildung 
Administrative Planung 
Lizenzausstellung 

IT-Support 
IT-Verwaltung auf der GS 
Handball4all 

Mitgliedergewinnung 
   Grundschulaktionstag 

Z/S und Schiedsrichterangelegenheiten 

 

JANNIS KOSLA – DUALER STUDENT 
 

0721-913 56 13 
jannis.kosla@badischer-hv.de 

Mo und Do 9:00-15:00 Uhr, Fr 9:00-12:00 Uhr 

Spielbetrieb 
Passwesen 
Saisonplanung 
Freundschaftsspiele 

Hallenverwaltung und Haftmittel 
Meisterehrung 

IT-Support 
Handball4all 
Siebenmeter 

Ehrungen 

Ehrenamtspauschale 
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TERMINLICHE BEKANNTMACHUNG 
 
Bitte beachtet, dass die Termine ohne Gewähr sind und je nach Corona Verordnung angepasst wer-
den können 

 

TERMINE GESCHÄFTSSTELLE UND BEZIRKE 
 

23.12.2021-06.01.2022 Geschäftsstelle nicht vollständig besetzt  

 

TERMINE MITGLIEDERGEWINNUNG 
 

VR-Talentiade: 
Die Termine werden in der nächsten Verbandsjugendausschusssitzung besprochen. Sobald diese 
feststehen, werden sie auf der Homepage bekannt gegeben.  

 

AOK Startraining: 
Februar/ März 
Der genaue Termin wurde vom DHB noch nicht festgelegt. 

 

AOK Trikottag: 

22.02.2022 

 

Kooperation Schule Verein: 

15.03. bis 01.05 2022 Antragsfrist Ausschließlich über BSBnet 

 

Grundschulaktionstag: 
Oktober/ November 
Der genaue Termin wurde vom DHB noch nicht festgelegt. 

 

TERMINE SR-WESEN 
 

Alle Termine im SR-Wesen werden 2022 bekanntgegeben  

 

TERMINE SCHIEDSRICHTER-SOLL 
 

30.06./01.07. Stichtag zur Anrechnung der Schiedsrichter § 14 (I,2) BHV-SpO 

15.09. Vereine melden, ob Punktabzug bei Frauen- und/oder 
Männermannschaft abgezogen werden soll, falls auf 
gleicher Ebene spielend 

§ 14 (VIII,2) BHV-SpO 

31.10. Feststellung Punktabzug und Bestrafung durch Nicht-

erfüllung des Schiedsrichter-Solls per Bescheid 

§ 14 (VIII,3) BHV-SpO 

 

TERMINE SPIELTECHNIK 
 

15.04. Meldung der Vereine zur Spielteilnahme auf BHV-
Ebene 

DfB 

30.04. Bekanntgabe IHF Ergänzungen, Änderungen der 
Handballregelungen 

§ 87 (3) DHB-SpO 

30.06. Spieljahresende § 8 DHB-SpO 

01.07. Spieljahresbeginn § 8 DHB-SpO 

 

TERMINE (ALTERSKLASSEN-) SPIELGEMEINSCHAFTEN 
 

01.04. Bildung von Spielgemeinschaften § 4 (4) DHB-SpO 

01.04. Bildung von Altersklassen-Spielgemeinschaften § 14 (2) BHV-JO 

Bis Beginn 
Spielsaison 

Bildung von Altersklassen-Spielgemeinschaften, die 
nicht an Qualifikationsspielen teilnehmen 

§ 14 (2) BHV-JO 
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TERMINE TRAINERWESEN 
 

Minihandball: 
Termine werden in Kürze auf unserer Homepage bekannt gegeben.   

 

Schülermentorenausbildung: 

14.-16.03.2022 Sportschule Schöneck, Karlsruhe Teil 1 

11.-13.05.2022 Sportschule Schöneck, Karlsruhe Teil 2 

 

C-Lizenzausbildung: 

25./26.06.2022 Grundlagenausbildung Modul 1 In Kürze auf unserer Homepage 

02./03.07.2022 Grundlagenausbildung Modul 1 In Kürze auf unserer Homepage 

22. - 24.07.2022 Grundlagenausbildung Modul 2 Sportschule Schöneck, KA 

29. - 31.07.2022 Grundlagenausbildung Modul 2 Sportschule Schöneck, KA 

14. - 18.11.2022 Aufbaulehrgang 1 Sportschule Schöneck, KA 

21. - 25.11.2022 Aufbaulehrgang 2 Sportschule Schöneck, KA 

30.01. - 03.02.2023 Prüfungslehrgang 1 Sportschule Schöneck, KA 

06. - 10.02.2023 Prüfungslehrgang 2 Sportschule Schöneck, KA 

Ob die Aufbau- und Prüfungslehrgänge für die Bildungszeit geeignet sind, seht ihr bei der jeweili-
gen Anmeldung! 

 

B-Lizenzausbildung: 
2022 wird keine B-Ausbildung angeboten. 

 

Fortbildungen: 
Bei dem Besuch externer Fortbildungen ist der Hinweis auf der Homepage des BHV zu berücksichti-
gen. 

21. - 22.02.2022 
Besonderheiten des Trainings 

– Grundlagentraining 
Sportschule Schöneck, KA  

01. - 03.06.2022 
Der Kreisspieler im Handball 
als MVP der Zukunft? 

Sportschule Schöneck, KA 

28. - 29.11.2022 

Individuelle Technik, positi-
onsspezifisches Angriffstrai-

ning und freies, kooperatives 
Angriffsspiel im mittleren und 
oberen Jugendbereich 

Sportschule Schöneck, KA 

30.11 - 01.12.2022 Torhütertraining Sportschule Schöneck, KA 

Alle Anmeldelinks, sowie weitere Aus- und Fortbildungen werden zeitnah auf unserer Homepage ver-
öffentlicht. Sollten sich Änderungen bei den genannten Terminen ergeben, sind auch diese auf un-

serer Homepage zu finden.  

 

TERMINE LEISTUNGSSPORT BHV 
 

24. – 27.02.2022 DHB-Sichtung 07w Neuenheimer Feld, Heidelberg 

03. – 06.03.2022 DHB-Sichtung 06m Neuenheimer Feld, Heidelberg 

19.06.2022 Regio Cup 07m + 08w In Kürze auf unserer Homepage 

In Abklärung BHV-Sichtung 08m In Kürze auf unserer Homepage 

In Abklärung BHV-Sichtung 09w In Kürze auf unserer Homepage 

30.07. - 03.08.2022 Südcamp 07m + 08w Tailfingen 

08. – 12.08.2022 BHV-Sommercamp 08m + 09w Sportschule Schöneck, KA 

30.09. - 02.10.2022 BHV-Herbstcamp 09m + 10w Sportschule Schöneck, KA 

 

TERMINE LEISTUNGSSPORT HaBW 
 

Alle Termine im Leistungssport HaBW werden 2022 bekanntgegeben  
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TERMINE FINANZEN 
 

monatl. in den 
ersten 3-5 

Arbeitstagen 

Monatsrechnung an die Vereine; Bankeinzug 
erfolgt am Rechnungsdatum +14 Tage 

 

01.01. 1. Rate Mitgliedsbeitrag + EDV Kostenbeteili-
gung 

BHV-FO, Anhang Ziff. 1, 
2.1, 2.2 

Ende Spielsaison Schiedsrichterkostenumlage  

01.06. Spielbeiträge Aufstiegsrunden BHV-FO, Anhang Ziff. 3 

und Dfbs 

31.05./30.06. Schiedsrichterbeobachtungskosten  

01.07. 2. Rate Mitgliedsbeitrag + EDV Kostenbeteili-
gung 

BHV-FO, Anhang Ziff. 1, 
2.1, 2.2 

Variabel Bezirk-Spielklassenbeiträge BHV-FO, Anhang Ziff. 4 

01.10. BHV-Spielklassenbeiträge BHV-FO, Anhang Ziff. 3 

31.10 Kostenbeteiligung FSJ für die am FSJ-Projekt 
teilnehmenden Vereine 

 

 

TERMINE PASSWESSEN n  
 

Bis 15.02. Antrag auf Vertragsspieler § 34 (1) DHB-SpO 

Bis 15.02. Rückkehr nach Ablauf Ausleihfrist Spieler nach 23. 
Lebensjahr 

§ 69a DHB-SpO 

16.02.-30.04. Wartefrist bei Erwachsenen=2 Monate § 26 (1) DHB-SpO 

01.03. und 
01.09. 

Veröffentlichung Vertragsspielerliste § 68 DHB-SpO 

15.03.-31.05. Vereinswechsel bei Jugendlichen = Wegfall Warte-
frist; frühester Vereinswechsel oder neue Ju-
gend- Spielberechtigung ab 15.10. 

§ 26 (2) DHB-SpO 

15.03.-30.06. Gastspielrecht für Quali (neue Saison) und anschlie-
ßende Meisterschaftsspiele; frühester Vereins-
wechsel oder neue Jugend-Spielberechtigung 
ab 15.10. 

§ 19 b (3) DHB-SpO – An-
trag Erstverein; NEU: Mög-
lichkeit Jgd-spieler auch in 
nächsthöhere Altersklasse 
einsetzbar ab Saison 
2020/2021 

01.05.-15.02. Wartefrist bei Erwachsenen = 1 Monat § 26 (1) DHB-SpO 

01.06.-14.03. Vereinswechsel bei Jugendlichen Dauer der Wartefrist 
= 2 Monate 

§ 26 (2) DHB-SpO 

30.06. Vertragsende § 32 (2) DHB-SpO 

01.07.-15.02. Möglichkeit einer Vertragsanzeige § 34 (1) DHB-SpO 

01.07.-15.02. Möglichkeit einer Ausleihanzeige § 69 (1c) DHB-SpO 

01.07.-30.11. Möglichkeit Zweitspielrecht zu beantragen = Erwach-

sene 

§15 (2) DHB-SpO – Antrag 

Zweitverein 

01.07.-30.11. Möglichkeit Zweifachspielrecht zu beantragen = Jgd. 
A-C 

§19 a (2) DHB-SpO – An-
trag Erstverein 

01.07.-30.11. Möglichkeit Gastspielrecht in Jugendaltersklassen zu 

beantragen 

§19 b (2) DHB-SpO – An-

trag Erstverein 

01.09. Veröffentlichung Vertragsspielerliste § 68 DHB-SpO 

Ab 15.10. Falls Jgd.-Spieler zw. 15.03.-31.05. mit Entfall War-
tefrist gewechselt hat, darf frühestens zum 15. Okto-
ber eine weitere Jugend-Spielberechtigung erteilt 
werden 

§ 26 (2) DHB-SpO Auch für 
Zweit-, Gast-, Zweifach-
spielrecht und Ausleihe 

*Keine Gewähr für die Angaben. Verbindlich sind lediglich die Satzungen und Ordnungen des BHV und DHB.* 
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Der Badische Handball-Verband e.V. (BHV) ist einer von 22 Landesverbänden des 
Deutschen Handballbundes (DHB). Mit knapp 37.000 Mitgliedern, über 1.000 

Mannschaften und 152 Vereinen zählt der BHV zu den vier größten Sportfachver-
bänden im Badischen Sportbund Nord. Vom 01. September 2022 bis 31. August 
2023 suchen wir drei motivierte, engagierte und sportbegeisterte Handballer/in-

nen, die ihr FSJ beim Badischen Handball-Verband absolvieren möchten. 
 

 

Aufgaben: 
• Vorbereitung und Durchführung von Handball-AGs in der Schule 

• Kinder/Jugendliche vom Handball begeistern und an den Vereinssport binden 

• Kommunikation mit Schul- und Vereinsverantwortlichen  

• Unterstützung der BHV Geschäftsstelle in unterschiedlichen Bereichen 

• Planung und Durchführung von eigenen Projekten 

 
 

Dein Profil:  
• Du hast eine abgeschlossene Schulausbildung? 

• Du bist handballbegeistert und hast Vereins- oder Übungsleitererfahrung? 

• Du hast Grundkenntnisse in MS-Office? 

• Du bietest Eigeninitiative, hohe Teamfähigkeit und Engagement? 

• Du bist ein Organisationstalent und zeigst Einsatzbereitschaft? 

• Du hast spätestens zum 01. September 2022 einen PKW-Führerschein? 

 
 

Wir bieten: 
• Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet bei einer Voll-

zeitbeschäftigung mit 38,5 Arbeitsstunden in der Woche 

• Möglichkeit zum Erwerb einer C-Lizenz 

• Weiterbildung durch weitere Aus- und Fortbildungsangebote 

• Einbindung in Verwaltungs- und Projekttätigkeiten 

• umfassende pädagogische Betreuung und Unterstützung 

• Taschengeld in Höhe von 300 €, ebenso 24 Urlaubstage 

 
 
 

Du hast Dich wiedererkannt? Dann sende uns Deine aussagekräftige 

Bewerbung bis 31.01.2022 mit Lebenslauf, Lichtbild, Darstellung der 

bisherigen sportlichen Erfahrungen sowie einem Motivationsschreiben 

an ramona.mueller@badischer-hv.de  

 
Entstehende Kosten im Bewerbungs- und Auswahlprozess können den 

Bewerbern leider nicht erstattet werden.  
 
  

DER  BADISCHE  HANDBALL- 
VERBAND  SUCHT  DREI  FSJler 

mailto:ramona.mueller@badischer-hv.de
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BHV - ASS 
 

Um unsere geliebte Sportart Training für Training und Spiel für Spiel ausüben zu können, 

benötigen wir verschiedenste Menschengruppen, Charaktere, Aktionen, Ideen – kurz um: 

Engagierte. Viel zu oft kommt man dabei in die Situation diesen Personen einmal richtig 

„DANKE“ sagen zu wollen. Mit dem BHV-Ass möchten wir daher die Möglichkeit bieten 

dieses „Danke“ in einem angemessenen Rahmen auszusprechen. Dabei soll es sich um eine 

jährliche Auszeichnung von Personen handeln, welche Besonderes im Verbandsgebiet ge-

leistet haben. Hierfür wurden fünf Kategorien gebildet, für die passende Beschreibungen 

abgegeben werden können. 

 

KATEGORIEN 
 

Spieler*in des Jahres: Es gibt in deinem Umfeld einen/eine aktive/n Handballer*in, 

der/die mit außerordentlicher Sozialkompetenz glänzt? Eine Person, die außergewöhnliche 

Leistungen, Verhaltensweisen, Handlungen oder einmalige Aktionen aufbringt? Dann findet 

sich diese/r Spieler*in in der Kategorie wieder. Die Spielklasse und Altersklasse spielen 

dabei keine Rolle. Ob Jugendspieler*in, Seniorenspieler*in, Spieler*in aus dem Bereich der 

Inklusion oder Integration, es sind alle Aktiven in dieser Kategorie willkommen. 

Aktion des Jahres: Für die Aktion des Jahres sollen Personen im Fokus stehen, die durch 

besondere Verhaltensweisen oder ihr Handeln beispielsweise den FairPlay-Gedanken un-

terstützen. Aber auch besondere Organisationstalente, die durch ihre Veranstaltungen 

glänzen konnten, können hier in den Fokus gerückt werden. 

Ehrenamt des Jahres: Im Fokus stehen hier Personen, die besondere Leistungen im Eh-

renamt erbringen. Auch Personen, die besonders viel Leistung in ihrem Amt erbringen, 

fallen in diese Kategorie. Hier soll allen Ehrenamtlichen Platz für Ihre Aufgaben und Leis-

tungen gegeben werden, die nicht einer der anderen Kategorien zuzuordnen sind. Auf die-

sem Weg kann den ehrenamtlich Tätigen einmal ein ganz offizielles „Danke“ ausgesprochen 

werden. 

Trainer*in des Jahres: Dein/e Trainer*in ist einzigartig und besonders? Er/sie macht ein 

super Training, bringt sich mit außerordentlicher Leistung, viel Engagement, hervorragen-

der Sozialkompetenz und/oder anderen vorbildlichen Eigenschaften und Handlungsweisen 

ein? Dann ist das die passende Kategorie um diesem/dieser Trainer*in einmal Danke zu 

sagen. Die Spielklasse, der Leistungsbereich, ob Jugend- oder Seniorenmannschaft, sind 

hier irrelevant. 

Schiedsrichter*in des Jahres: Ohne Schiedsrichter*innen könnten wir unsere Sportart 

nicht ausüben. Sie sind absolut notwendig und wichtig. Dennoch haben viele Vereine immer 

wieder das Problem nicht ausreichend Schiedsrichter*innen pro Saison aufstellen zu kön-

nen. Schiedsrichter*innen zu generieren, Personen dafür zu motivieren, stellt ebenfalls 

viele Vereine immer wieder vor eine schwere Hürde. Daher ist es umso wichtiger den vor-

handenen Schiedsrichtern/*innen einmal Danke für ihre Tätigkeit zu sagen. Ob Newcomer, 

Alter Hase, Jugend- oder Seniorenschiedsrichter*in, allen Schiedsrichtern/*innen gebührt 

der Dank. 

 

WER KANN WEN WIE EINREICHEN? 
 

Die Einreichung der Aktivitäten kann von jedem vorgenommen werden. So ist es möglich, 

dass Einzelpersonen oder auch Gruppen das Online-Formular ausfüllen können. 

Wichtig: Die Einreichung soll durch Dritte, nicht durch den Engagierten selbst, vorgenom-

men werden. Damit die Engagierte Person bei der Vergabe berücksichtigt werden kann, ist 

es notwendig, die Kontaktdaten der Person sowie deren Tätigkeit über diesen Link einzu-

reichen. Die Eintragung über das Online-Formular muss bis zum 01. März erfolgt sein. 

 

WIE WIRD DER GEWINN ÜBERGEBEN?    

Die eingegangenen Beschreibungen werden durch die Geschäftsstelle des BHV gesam-

melt. Anschließend sichtet eine ausgewählte Jury.Diese wählt dann bemessen, an den 

Aktionen selbst und den eingereichten Texten den Gewinner der jeweiligen Kategorie 

aus. Für jede Kategorie wird ein Geschenk im Wert von 200,00€. Die Auszeichnung der 

Gewinner wird im Rahmen der Auf- und Abstiegsspiele stattfinden. In diesem offiziellen 

Rahmen werden die Geschenke übergeben.  
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SCHÜLERMENTORENAUSBILDUNG 
 

Schülermentorenausbildung und dann? Da immer noch zu wenige Vereine und Schüler 

wissen was sich hinter der Mentorenausbildung verbirgt, möchten wir hier ein bisschen 

Klarheit schaffen. 

 

WAS IST DIE SCHÜLERMENTORENAUSBILDUNG? 
 

Nach Vorgabe des Ministeriums werden schulspezifische Inhalte, sportartübergreifende 

Themen und sportartspezifische Inhalte vermittelt. Auf diese Weise kann das schulische 

Sportangebot sinnvoll erweitert werden. Die jungen Menschen erwerben wichtige Erfah-

rungen und können sich auf die Übernahme eines Ehrenamtes im Sportverein vorbereitet. 

 

WELCHE VORTEILE HAT DER VEREIN? 
 

Motivierung und Gewinnung einer jungen Zielgruppe mit hohem Entwicklungspotential. Die 

Schülermentoren bilden die Klammer zwischen Schule und Verein, der Kontakt zur 

Schule wird hergestellt bzw. intensiviert. Die Mentoren können in Schulen und/oder Verein 

(Betreuer Jugendteam, KooperationSchule/Verein, Grundschulspielfeste, AG-Formen, Mit-

tagspausenbetreuung, etc) eingesetzt werden.  

 

WELCHE VORTEILE HAT DER TEILNEHMER*IN? 
 

Die Mentoren sollen sich bei der Gestaltung von Projekten bei der Durchführung von Ar-

beitsgemeinschaften oder auch der Mitbetreuung von Schulmannschaften beteiligen kön-

nen. Sie haben Frühzeitige Gelegenheit, sich anspruchsvoll zu engagieren und Verantwor-

tung für sich und andere zu übernehmen. Zusätzlich erwerben sie wichtige Erfahrungen 

und Vorbereitung auf die Übernahme eines Ehrenamtes im Sportverein. Danach sind die 

Mentoren bereit, bei schulischen Veranstaltungen oder Kooperationen mit Vereinen Ver-

antwortung zu übernehmen. 

 

WELCHE THEMENINHALTE WERDEN BEHANDELT? 
 

Themen Lernziele 

Rollenverständnis 

Schülermentor 

... lerne die Rechte und Pflichten eines Mentors  

kennen, erfahre Grundlegendes zum Thema  

Aufsichtspflicht 

Pädagogische Grundlage …analysiere die Eigenschaften eines guten Trainers, 

erfahre Leitlinien im Umgang mit auffälligen  

Kindern 

Trainingslehre ... erfahre, was Training bedeutet und lerne alters- 

gerechte Bausteine eines Trainings kennen 

Erste-Hilfe Sportgruppe ... lerne, wie Du Sportverletzungen vorbeugen 

kannst 

Motorik-und Athletiktraining ... erfahre die Inhalte aus dem Bereich Motorik und 

Athletik, sowie deren Vermittlung 

Grundlagentraining Handball .. gestalte die Vielseitigkeit von Bewegungsformen 

und 

Spielen mit 

Handwerkszeug des Trainers .. analysiere und steuere das Training, lerne Fehler 

zu erkennen und zu korrigieren 

Techniktraining ... lerne unterschiedliche Handballtechniken kennen 

 und erfahre, wie diese trainiert werden 

Regelkunde ... erhalte Grundzüge des pädagogischen Pfeifen 
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VEREINSGESPRÄCHE 
 

WER IST DIE ZIELGRUPPE? 
 

Im Rahmen des Verbandstags 2019 startete der Badische Handball-Verband eine umfang-

reiche Vereinsumfrage, um ein Gespür dafür zu erhalten, welche Themen den Mitgliedver-

einen unter den Nägeln brennen. Fühlen sich Vereine gut beraten? Haben Vereine die Mög-

lichkeit sich optimal aus- und fortzubilden? Kennen die Vereine die Angebote des Verbands 

und nehmen sie diese an? Mit insgesamt 10 Vereinen möchte der Badische Handball-Ver-

band in einem Kalenderjahr in Kontakt treten. Einsparten-, wie auch Mehrspartenvereine, 

große und auch kleine Vereine werden beim Vereinsaustausch berücksichtigt, um eine 

große Spanne an Anregungen, Wünschen und Ideen weiterzugeben und auch entgegenzu-

nehmen.  

 

DER ABLAUF   
 

Vereine können sich hier über den Vereinsaustausch im Detail informieren. Unter dieser 

Rubrik ist ebenso ein Anmeldeformular zu finden, über dieses die Vereine ihr Interesse 

bekunden können. Die Geschäftsstelle des BHV setzt sich im Anschluss mit den interes-

sierten Vereinen in Verbindung und vereinbart einen gemeinsamen Termin. Je nach ange-

gebenen Themenschwerpunkten wird der BHV weitere Präsidiumsmitglieder für den Ver-

einsaustausch einbinden, die mit ihrem Knowhow den Austausch bereichern werden.  

 

BISHERIGE VEREINSBESUCHE 
 

Im Einführungsjahr 2020 hat der BHV insgesamt sechs Vereine besucht und sich mit deren 

Problemen und Ideen auseinandergesetzt. Der erste Verein, der das Angebot wahrgenom-

men hat, war der TV Mosbach. Wie die anderen Gespräche auch ging es mehrere Stunden 

in denen sich drei bis vier BHV Verantwortliche mit den Vereinsvertretern ausgetauscht 

haben. In diesem außergewöhnlichen Jahr wurden auch manche Besuche digital durchge-

führt. Doch auch in diesen Gesprächen konnte Probleme und Lösungsideen gesammelt 

werden. Neben Mosbach gab es auch noch Gespräche mit TSV Birkenau, TV Ispringen, TV 

Bammental, SG Hambrücken/Weiher und mit TSV Rintheim. 

 

 

 

https://www.badischer-hv.de/verband/der-bhv/bhv-zu-gast-bei-seinen-vereinen
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STANNO ALS NEUER AUSRICHTER 

 

STANNO ist ein Familienunternehmen mit über 30 Jahren Erfahrung im Teamsport. Der 

Sportartikelhersteller ist in den Niederlanden die drittstärkste Kraft in diesem Bereich und 

über 1.300 Vereine aus diversen Sportarten sind bereits Teil der STANNO Vereinswelt. 

In Deutschland ist STANNO mit einem neuen Showroom in Köln angesiedelt. Das junge, 

dynamische Team betreut von diesem Standort aus über 350 Vereine aus diversen Sport-

arten in ganz Deutschland. Dabei gehen die Clubmanager auf die verschiedenen, individu-

ellen Vorstellungen der Vereine ein und sorgen so für eine persönliche Bindung zwischen 

Ausrüster und Verein. Die Mission von STANNO: „Im Sport dreht sich alles um den einen, 

entscheidenden Moment. Für diesen Moment entwickelt STANNO ausschlaggebende Pro-

dukte. Wir glauben fest daran, dass jeder Sportler – unabhängig von seinem oder ihrem 

Niveau - ‘moments of glory’ erleben kann.“ 

Der Badische Handball-Verband ist der erste Verbandspartner im Bereich Handball für 

STANNO. Bisher waren Volleyball und Fußball die Hauptkooperationen. Doch auch für 

Handballer haben sie ein breitgefächertes Sortiment zur Auswahl. Trikots, Shorts, Socken, 

Jacken, Sweatshirts und Hosen. Zusätzlich findet ihr bei STANNO auch noch Zubehör wie 

Taschen, Trinkflaschen, Tape und weiteres. 

Besonders interessant für Handballer: Ihr habt Interesse für euren Verein ein komplett 

individuelles Trikot zu entwerfen und wie die Profis aufzulaufen? Dann habt ihr im STANNO 

Special Design Konfigurator hierzu die Möglichkeit! STANNO arbeitet bei diesen Trikots mit 

einem Sublimationsdruck, wodurch alle Sponsoren- und Vereinslogos in den Stoff eingear-

beitet sind und so vor Schäden durch Hartz oder harte Zweikämpfe geschützt werden. 

Geschäftsführerin Ramona Müller zur Zusammenarbeit: „In den vergangenen Gesprächen 

wurde deutlich, dass die Verantwortlichen von STANNO und auch die Ansprechpartner des 

BHV auf gleicher Wellenlänge agieren. Hierbei geht es uns nicht nur um Verbandsangele-

genheiten – gemeinsam mit STANNO möchten wir für die Vereinen im Verbandsgebiet un-

terschiedliche Projekte auf die Beine stellen. Sie sollen das Angebot, das Potential und den 

Support von STANNO eigenständig erfahren und kennenlernen.“ 

STANNO ist sich auch seiner sozialen Verantwortung bewusst. Sie konzentrieren sich auf 

drei Säulen: Verantwortung, Integrität und hohe ethische Standards. Somit werden auch 

die Arbeitsbedingungen streng überwacht. 

Welche Vorteile haben die Vereine von der Kooperation? 

• Konsequente und partnerschaftliche Ausrichtung 

• Umfangreiche Vereinskollektion bis zu Special Design Trikots 

• Kostenloser Clubshop für euren Verein 

• 20% Cashback auf Einkäufe über den Shop 

Keine Vertragsbindung und kein Mindestumsatz 

 

 

 

  

https://configurator.deventrade.com/#/configurator?brand=s
https://configurator.deventrade.com/#/configurator?brand=s
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SOLIDSPORTS 
 

Corona hat uns alle zum Umdenken bewegt und neue Formen der Digitalisierung angesto-

ßen. Auch der BHV hat sich überlegt, wie er den Sport digitalisieren kann, indem Zuschauer 

nicht mehr vor Ort sein müssen und die Vereine trotzdem ihre Einnahmen generieren kön-

nen. Zusammen mit Solidsport hat der BHV genau das geschafft: Fans, Verwandte, Be-

kannte und verhinderte Spieler*innen können Spiele über Solidsport live oder on-Demand 

verfolgen. Umso mehr Vereine dieses Angebot nutzen, umso interessanter wird es für alle 

Handballfans im Verbandsgebiet. „Solidsport freut sich einen weiteren Handballverband an 

Bord zu wissen. Wir freuen uns auch den Handball-Verband Baden und die Teams mit den 

eigenen Streams zu unterstützen und einen weiteren Schritt vorangegangen zu sein, den 

deutschen Handball unter einem Schirm zu vereinigen. Eine Streaming Plattform sowohl 

für den Amateurbereich als auch für die professionelleren Ligen in Baden“, so Tobias Thal-

bäck, CEO von Solidsport. 

VORTEILE FÜR TEILNEHMENDE VEREINE: 

Alle Videoinhalte, die ihr live übertragt und hochladet, werden auf eurem eigenen, einzig-

artigen Solidsport-Kanal gebündelt. Über die App SolidSport Broadcast sind Live-Übertra-

gungen spielend einfach. Ihr könnt die App komplett kostenlos auf ein Smartphone oder 

Tablet downloaden. Zusätzlich könnt ihr mithilfe von Solidsport Report ganz einfach eine 

detailliertere Grafik während der Übertragungen erstellen. Über eine Schaltfläche könnt 

ihr auf Knopfdruck Highlights erstellen, die automatisch zu einem Highlight-Paket zusam-

mengeschnitten werden. Eure Bertragsinhalte werden gespeichert. So werden gleichzeitig 

unvergessliche Erinnerungen bewahrt. Das Material kann auch für die Analyse oder zu 

Schulungszwecken genutzt werden. 

KOSTEN UND GEWINNE FÜR VEREINE: 
 

Anders als bei anderen Lösungen refinanziert sich das Bewegtbild-Angebot nicht durch 

Werbung, sondern durch Zuschauereinnahmen. Ähnlich wie bei anderen Onlineanbietern 

bezahlen Zuschauer für einzelne Begegnungen oder monatliche Abos und unterstützen so 

das Team ihrer Wahl. Der Verein entscheidet, zu welchen Konditionen er die Spiele strea-

men möchte.  Bei einem kostenpflichtigen Ticket erhält der Verein 50% der Einnahmen, 

Solidsport erhält die weiteren 50%. Die Abwicklung der Einnahmen und der anschließen-

den Auszahlungen wird über Solidsport abgewickelt. 

BENÖTIGTE VORRAUSSETZUNGEN:  
 

Das gastgebende Team selbst wird zum Produzenten - und das ohne Videokameras und 

komplizierte Übertragungstechnik. Alles was ihr braucht, ist ein mobiles Endgerät und eine 

stabile Internetverbindung. 

Zusammengefasst wird benötigt: 

• Einen Solidsport-Account, damit du deine Spiele anlegen und hochladen kannst 

• Die Solid Broadcast-App, mit der du die Spiele aufzeichnest 

• Eine Kamera/ ein Handy – je besser die Qualität, umso höher ist der Spaßfaktor 

bei den Zuschauern 

• Eine Internetverbindung ermöglicht eine reibungslose Übertragung 

• Einen Kameramann/ eine Kamerafrau – ist nicht zwingend notwendig, aber macht 

das Spielgeschehen interessanter, wenn die Kamera mitgeführt wird 

Mehr Informationen auf unserer Homepage oder auch auf der Homepage von Solidsport.  

  

https://www.badischer-hv.de/home-details/news/bhv-special-09-21-streame-deine-handballspiele-ueber-solidsport
https://www.solidsport.com/de/broadcast/
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BESTANDSERHEBNUNG 2021 BSB NORD 
 

Bis zum 31. Januar 2022 müssen die Mitgliederzahlen aller Mitgliedsvereine an den Badi-

schen Sportbund Nord gemeldet werden. Die Mitgliedermeldung ist über das Portal BSBnet 

abzugeben. Bedenkt dabei bitte folgendes: 

 

MELDUNG MÖGLICHST VIELER HANDBALLER → MEHR ZUSCHÜSSE 
 

Eurer Bestandsmeldung kommt also eine immense Bedeutung zu! Aus diesem Grund ge-

ben wir euch im Folgenden wichtige Hinweise für die Bestandsmeldung, vor allem im Hin-

blick auf die B-Meldung. 

 

HINTERGRUND ZUR BSB-BESTANDSERHEBUNG 
 

Die Bestandserhebung ist in eine A- und eine B-Meldung unterteilt. Während nur die A-

Meldung zur Beitragsbemessung für den BSB herangezogen wird, dient die B-Meldung der 

Berechnung des Beitragsrückflusses an die einzelnen Fachverbände – also auch an den 

BHV. Pro gemeldetem Mitglied in der B-Meldung erhält der BHV einen wertvollen Beitrags-

rückfluss vom Badischen Sportbund. 

In der A-Meldung werden alle Mitglieder des Vereins nur einmal gemeldet. Somit kann die 

Zahl der gemeldeten Mitglieder bei der B-Meldung in der Addition höher ausfallen als die 

der A-Meldung, da jedes Mitglied mehreren Abteilungen gleichzeitig angehören kann (z.B. 

Handballmitglied = Tennismitglied) und dann in der B-Meldung mehrfach gemeldet werden 

muss (außer bei Einspartenvereinen). 

 

WER KANN IN DER B-MELDUNG ANGEGEBEN WERDEN? 
 

Zum einen alle aktiven Spieler/innen, zu denen auch alle Minis gehören, die allerdings 

keinen Spielausweis benötigen und damit vom BHV nicht in der EDV-Spielausweisdatei 

geführt werden. Alle aktiven Spieler/innen müssen sogar als Handballer/innen gemeldet 

werden (Versicherungsschutz). 

Des Weiteren können alle „Passiven“ wie beispielsweise Abteilungsmitarbeiter/innen, 

Schiedsrichter/innen, Trainer/innen, Zeitnehmer/Sekretäre, ausgeschiedenen AH/AD-

Spieler/innen sowie Eltern und Betreuer/innen, die Mitglied sind und sich dem Handball 

verbunden fühlen, gemeldet werden. 

 

AUSWIRKUNGEN AUF DEN BHV UND DESSEN VEREINE 
 

Wichtig: Die A- und B-Meldungen sind dabei für die Berechnung des BHV-Mitgliedsbeitra-

ges NICHT entscheidend, da hierfür nur die Mannschaftszahlen herangezogen werden. 

Somit entstehen eurem Verein und eurer Handballabteilung keine Nachteile und keine 

Zusatzkosten bei einer hohen Meldung in der B-Meldung!  

Es bedeutet aber: Höhere Meldung = Mehr Beitragsrückfluss an den BHV = Entlas-

tung des Vereinsetats 

 

Eine hohe B-Meldung ist somit eine große Möglichkeit für die Vereine und Abteilungen 

mitzuhelfen die finanzielle Situation des BHV zu verbessern und diesem dadurch zu ermög-

lichen die finanziellen Belastungen für die Vereinsetats möglichst gering zu halten. 

 

WEITERES VORGEHEN 
 

Bitte beachtet, dass ihr bzw. euer Verein nicht zu wenig Handballer/innen mel-

den/meldet! Weitere Informationen und ausführliche Anleitungen findest du im Internet 

unter: http://www.badischer-sportbund.de/bsb-nord/mitgliedschaft/bestandserhebung 

  

 

http://www.badischer-sportbund.de/bsb-nord/mitgliedschaft/bestandserhebung

